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1
	

医学院(护理学院)
	

顾福萍
	

女
	

1972.12
	

本科
	

实验中心主任
	

高级实验师
	

合格
	

合格
	从事实验室工作三十多年，秉持“人为本，德为先，业精于勤”的做人原则和“服务育人、管理育人、环境育人”的工作理念，以踏实认真的工作态度，坚持以学生为本，将育人工作落实在岗位中。落实实验室建设项目，提升学生实验实训平台、创设医学教育文化环境；抓实实验室管理环节，筑牢学生实验安全底线，为教学工作提供良好保障；关爱学生、服务育人，助力学生成长成才。

	1.省高校实验室工作先进个人（2014年）
2.校平安校园先进个人（2014年）
3、校优秀共产党员（2016年）
4、校就业工作先进个人（2023年）
5、校、院优秀班主任（2023、2020、2019、2015年）
6、省高校实验室工作先进集体（2024年）
7、校教学管理先进集体（2016年）

	2
	[bookmark: _GoBack]医学院(护理学院)
	何帅兵
	男
	1992.08
	博士
研究生
	基础医学教工支部组织委员
	副教授
	合格
	合格
	1. 思政：任基础部教工支部组织委员,认真做好学生入党介绍工作, 认真落实思政教育要求。
2. 管理：曾任系部教学秘书并挂职研究生院任院长助理，在管理服务中注重教育温度，在履职中助力学生成长与教师发展。
3. 科研：主持国自然和省自然各1项，一作/通讯发表2区/TOP 3篇，参与发表SCI/核心4篇。
4. 教学：坚持以学生为中心的教学理念，积极参与教学改革与课程建设，注重营造有温度的课堂氛围，授课方式生动活泼，多次获得学生的实名好评。
5. 育人：担任本科生班主任，所带班级曾获校级优秀团支部、院校两级文明班级等荣誉称号，指导学生立项省级大创项目2项，以共同第1作者发表SCI 1篇（2区），获浙江省“互联网+”大学生创新大赛校赛金奖1项。
	1. 浙江省高校领军人才培养计划-青年优秀人才（2022年度）。
2. 浙北英才A类计划（2022年度）。
3. 年度考核优秀（2021年度）。
4. 年度考核优秀（2022年度）。



